DT 12 DOY
Informacja z realizacji planu Kontroli Zarzadczej za 2018 r.

1. Organizacja komorek organizacyjnych Urzedu Gminy Kamienna Gora na koniec roku
2018 realizujacych czynnosci kontrolne w zakresie wlasciwosci rzeczowej Wojta Gminy
Kamienna Gora.

1. 1. Referaty:

1) Finansowy, liczba etatow 9 - symbol FN. Sklad referatu stanowia:

a) skarbnik gminy — kierownik referatu, petnigcy jednoczesnie funkcje gtownego ksiegowego
budzetu,

b) stanowiska pracy ds.:

- ksiegowosci budzetowej (3 stanowiska),

- plac,

- podatkow i optat (2 stanowiska),

- windykacji naleznosci podatkowych i optat za odpady komunalne (2 stanowiska)

2) Referat Komunalny i Rolnictwa, liczba etatow 7 — symbol KROS. Sklad referatu
stanowig:

a) kierownik referatu,

b) stanowiska pracy ds.:

- administracji mieniem komunalnym,

- administracji mieniem komunalnym i obstugi funduszu soteckiego,

- nieruchomosci,

- zasobow lokalowych i wspdlnot,

- rozliczen finansowych,

- ochrony srodowiska.

) stanowiska pracy ds. obstugi obiektow komunalnych (nie wchodzace bezposrednio w sktad
referatu, nadzorowane przez referat) :

- robotnik gospodarczy osiedla Czadrow (1 etat).

3) Wodociggow i Kanalizacji, liczba etatow 5 — symbol WiK. Sklad referatu stanowig:
a) kierownik referatu,

b) stanowiska pracy ds.:

- administracji urzgdzeniami technicznymi,

- administracyjno-finansowych,

- inkasent (2 etaty).

c) stanowiska pracy ds. obstugi urzadzen i obiektow wodociagow i kanalizacji
(nie wchodzace bezposrednio w sktad referatu, nadzorowane przez referat) :

- pracownicy oczyszczalni Sciekow w Krzeszowie (3 etaty),

- pracownicy oczyszczalni Sciekow w Przedwojowie (2 etaty).



4) Referat Inwestycji i Zamowien Publicznych, liczba etatow 7 - symbol RI.
Sklad referatu stanowia:
a) kierownik referatu,
b) stanowiska pracy ds.:
- pozyskiwania funduszy europejskich i zamowien publicznych,
- utrzymania infrastruktury,
- przygotowania i realizacji inwestycji (2 stanowiska)
- gospodarki przestrzennej (2 stanowiska).
5) Referat Organizacyjno — Spoleczny, liczba etatow 8 — symbol OS. Sklad referatu
stanowig:
a) sekretarz gminy - kierownik referatu,
b) stanowiska pracy ds.:
- organizacyjnych,
- obywatelskich,
- spotecznych,
- obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego,
- informatyki (2 stanowiska),
- obstugi rady i kadr,
c) stanowiska pracy ds. obshugi urzedu (nie wchodzace bezposrednio w skiad referatu,
nadzorowane przez referat) :
- sprzgtaczki (1 Y2 etatu ),
- konserwator (¥ etatu).
1. 2. Pelnomocnik ochrony informacji niejawnych — symbol POIN (odrebne stanowisko pracy
lub powierzenie dodatkowych obowigzkow albo umowa zlecenie),
1. 3. Stanowisko pracy ds. BHP (odrebne stanowisko pracy lub powierzenie dodatkowych
obowigzkow albo umowa zlecenie),
1. 4. Inspektor Ochrony Danych (odrebne stanowisko pracy lub powierzenie dodatkowych
obowigzkow albo umowa zlecenie).

2. Liczba kontroli przeprowadzonych w okresie sprawozdawczym.

L.aczna liczba przeprowadzonych kontroli 7, w tym:
- kompleksowych - 0,

- problemowych — 7,

- sprawdzajacych — 0,

- doraznych — 0.

3. Liczba i problematyka kontroli zrealizowanych przez poszczegolne referaty.
3. 1. Referat Finansowy — symbol FN:

}.acznie kontroli: 1 (problemowa).
I.acznie skontrolowanych stanowisk pracy: 1
1) Stanowisko pracy: ds. ptac i ewidencji sktadnikéw majatkowych (Karolina Pocha)



Temat kontroli: Kontrola w zakresie naliczania wynagrodzen oraz odprowadzania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne oraz zaliczki na podatek dochodowy.

3. 2. Referat Komunalny Rolnictwa i Ochrony Srodowiska— symbol KROS.

L.acznie kontroli: 1 (problemowa).
L.3cznie skontrolowanych stanowisk pracy: 1.
1) Stanowisko pracy: ds. nieruchomosci (Tomasz Ojer).

Temat kontroli: Realizacja zadan w zakresie czasowego zagospodarowania gruntow gminnych
(dzierzawy i uzyczenia).

3. 3. Referat Rozwoju i Infrastruktury — symbol RI.

L.acznie kontroli: 1 (problemowa).

F.acznie skontrolowanych stanowisk pracy: 4.

1) Stanowisko pracy: ds. gospodarki przestrzennej (Ewelina Bortnowska).

Temat kontroli: Sprawdzenie rozliczenia dotacji ze srodkow budzetu udzielonej w zwigzku z
realizacja zadania publicznego przez wybrang organizacje pozarzadowa na podstawie wybranej
umowy dotacji.

3. 4. Referat Wodociagow i Kanalizacji — symbol WiK.

F.gcznie kontroli: 3 (problemowa).

F.acznie skontrolowanych stanowisk pracy: 3.

1) Stanowisko pracy: inkasent (Grzegorz Nowak, Pawel Piotrowski).

Temat kontroli: Kontrola utrzymania technicznego, technologicznego i ogdlnego stanu stacji
uzdatniania wody w Leszczyncu, Ogorzelcu i zwigzanych z nimi uje¢ wody oraz pompowni
wody w Leszczyncu, Szarocinie, Kochanowie i Gorzerzowie.

2) Stanowisko pracy: ds. administracyjno-finansowych (Grzegorz Michatczak).

Temat kontroli: Prowadzenie spraw zwigzanych z umarzaniem, odraczaniem i rozktadaniem
na raty niezaptaconych naleznosci za pobor wody i odprowadzenie Sciekow.

3) Stanowisko pracy: ds. administracji urzadzeniami technicznymi (Jarostaw Chec).

Temat kontroli: Wykonywanie zadan z zakresu kontroli jakosci dostarczanej wody oraz
kontroli jakosci odprowadzanych Sciekow, w zakresie wspotpracy z podmiotem wykonujgcym
badania na zlecenie Gminy i wspolpraca z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym
oraz terminowosci przeprowadzenia badan i ich ewidencji.

3. 5. Referat Organizacyjno -Spoleczny — symbol OS.

E.acznie kontroli: 1 (problemowa).

F.acznie skontrolowanych stanowisk pracy: 1.

1) Stanowiska pracy: ds. spotecznych (Barbara Drewniak)

Tematy kontroli: Sprawdzenie prawidlowosci prowadzenia teczek z aktami spraw — zgodnos¢
z zasadami okreslonymi Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.



w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

4. Nieprawidlowosci stwierdzone w wyniku przeprowadzonej kontroli wg poszczegolnych
zakresow problemowych oraz przyczyny ich powstania.

4. 1. Referat Organizacyjno-Spoleczny - symbol OS.
Tematy kontroli: Sprawdzenie prawidtowosci prowadzenia teczek z aktami spraw — zgodnosc
z zasadami okreslonymi Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.
Nieprawidlowosci stwierdzone w trakcie przeprowadzania kontroli :
Akta wydzielonych zbioréow spraw nie sa przechowywane w odrebnych teczkach.

5. Najistotniejsze wnioski i zalecenia sformulowane w wyniku przeprowadzenia kontroli z
poszczegolnych obszarow tematycznych oraz stan ich realizacji.

F.aczna liczba wszystkich najistotniejszych zalecen: 6
5. 1. Referat Organizacyjno-Spoleczny - symbol OS

.aczna liczba najistotniejszych zalecen: 2
Temat kontroli : Sprawdzenie prawidlowosci prowadzenia teczek z aktami spraw — zgodnos¢
z zasadami okreslonymi Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 .
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.
Tresc zalecen:
- uporzadkowanie akt spraw wraz z ich spisami,
- wziecie udzialu w szkoleniu z instrukcji kancelaryjnej.

5. 2. Referat Rozwoju i Infrastruktury — symbol RI.

F.gczna liczba najistotniejszych zalecen: 3
Temat kontroli : Sprawdzenie rozliczenia dotacji ze Srodkéw budzetu udzielonej w zwigzku z
realizacjq zadania publicznego przez wybrang organizacje pozarzadowq na podstawie wybranej
umowy dotacji.
Tres¢ zalecen : W ramach czesci merytorycznej i finansowej sprawozdania zwrocic szczegolng
uwage na:
- terminowe sktadanie sprawozdan koncowych przez Beneficjentow lub zawieranie stosownych
aneksow do umow w zakresie terminu realizacji zadania,
- zgodno$¢ dat dokumentow ksiegowych dotyczacych wydatkéw pokrytych z dotacji,
z wilasnego wkiadu finansowego lub w ramach wkiadu rzeczowego, z okresem realizacji
projektu zapisanych w §2 umow dotacji,



- zalaczenie przez Beneficjentow do sprawozdan koncowych dokumentoéw potwierdzajgcych
osiggane wskazniki.

5. 3. Referat Komunalny, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska — symbol KROS

F.aczna liczba najistotniejszych zalecen: 1
Temat kontroli : Realizacja zadan w zakresie czasowego zagospodarowania gruntow
gminnych (dzierzawy i uzyczenia).
Tresc zalecen : Prowadzic¢ dorazne kontrole gruntow dzierzawionych i uzyczonych w okresach
wegetacyjnych.

6. Whioski i uwagi dotyczace organizacji kontroli i sprawozdawczosci.
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